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Decreto Pubblicazione graduatoria

Avviso ricerca personale cui conferire incarico per I’effettuazione di “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” nell’ambito della Misura 4 PNRR Componente
1 Investimento 1.4

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU Missione 4 —
Componente 1 - linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel I e |l ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”

Codice Avviso/Decreto Codice Progetto Titolo Progetto
Crescere responsabili:
un traguardo - tante strade

M4C111.4-2022-981 M4C111.4-2022-981-P-16447

Codice CUP: F14D22003260006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio

2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 —
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”;

VISTO il decreto Ministeriale n. 170 del 24 giugno 2022 recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
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VISTO il progetto presentato da questa istituzione il 23 febbraio 2023 assunto a protocollo interno
n. 1687 di medesima data, cui e stato attribuito il codice progetto M4C111.4-2022-981-P-
16447;

CONSIDERATO il target assegnato a questa istituzione scolastica ovvero 258 destinatari degli interventi

progettati;

VISTO I"accordo di concessione protocollo n. 50687 del 18 marzo 2023 con assegnazione del codice
di progetto VBIS00400B - M4C111.4-2022-981-P-16447;

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto finalizzata all’assunzione in bilancio dell'importo
totale di assegnazione pari a € 213.314,54 quale finanziamento afferente al progetto
presentato in piattaforma con codice progetto M4C111.4-2022-981-P-16447;

VISTA La disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti appartenenti a
questa istituzione a norma del contratto Collettivo Nazionale di settore;

VISTA la disciplina dele collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL scuola del 2007;

VISTO I’art. 7 comma 6 del D. Lgs 165 del 2001 che dispone I'eventuale incarico a personale non

appartenente all’amministrazione “per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria”;

CONSIDERATO che il progetto dovra terminare il 31 dicembre 2024 e che, entro tale data, i correlati
impegni di spesa devono essere indicati nell’apposita piattaforma Futura;

VISTO I"avviso di questa istituzione assunta a protocollo al n. 3661 del 15 aprile 2024;

VISTO il verbale redatto il 23 aprile, assunto a protocollo n. 3474 redatto dalla commissione
nominata con proprio atto, di cui al protocollo n. 4010 del 24 aprile 2024, e assunti i relativi
esiti;

PRESO ATTO che sono state presentate solo candidature provenienti da altre scuole e non da personale

interno a questa istituzione:
dispone

a) la pubblicazione della graduatoria di merito delle candidature pervenute, ammesse a gara, valutate e
infra riportate;
b) la comunicazione ai soggetti individuati per I'incarico.

Candidato in 1° posizione
Avizzano Nicola con punto
30, riparametrati a 33,33
Personale dipendente di
altra scuola

Mignosi Paola con punti

Percorso Candidato in 2° posizione
Percorsi di alfabetizzazione nei concetti
base della matematica rivolto a studenti del

secondo ciclo;

Percorsi di alfabetizzazione nei concetti Avizzano Nicola con

base della matematica rivolto a studenti del
primo ciclo;

70, riparametrati a punti
150

Personale dipendente di
altra scuola

punto 30, riparametrati a
33,33

Personale dipendente di
altra scuola

Si rappresenta che il RUP fa ricorso a quanto previsto dall’art. 7 dell’avviso “Riserva di non assegnazione
dell’incarico” e all’art. 3 “Valutazione delle candidature” “laddove si precisa che “La mancata o non chiara
indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera la non assegnazione di punteggio.” in riferimento
ad una delle candidature pervenute in quanto la medesima, come indicato nel verbale della commissione,
risulta mancante di contenuto nell’allegato 2 e nel curriculum vitae.
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Avverso la presente graduatoria & consentita la presentazione di motivato reclamo da parte degli interessati
entro 5 giorni dalla pubblicazione. Il reclamo va rivolto al Dirigente Scolastico dell’Istituto. | reclami saranno
esaminati, con I'adozione degli eventuali provvedimenti correttivi degli atti contestati, entro i successivi 3
giorni. Le decisioni sui reclami sono atti definitivi.

Decorsi cinque giorni dalla pubblicazione della presente graduatoria senza ricorsi o reclami, essa assume
valore definitivo.

Precisazioni sull’assegnazione dell’incarico

Si precisa che linserimento in graduatoria non costituisce condizione sufficiente per |’assegnazione
dell’incarico e per I'avvio del percorso, in quanto & necessario il seguente requisito: numero di iscritti pari o
superiore a tre.

Pubblicazione graduatoria
La presente graduatoria viene pubblicata all’Albo online della Scuola sul sito web della scuola
www.dallachiesaspinelli.edu.it.

Titolare Trattamento dei Dati
Il titolare del trattamento dati & il Dirigente scolastico. | candidati dovranno esprimere il consenso al
trattamento per quanto disposto dalla legge (Regolamento Europeo n. 679/2016 e D. Lgs 101 del 2018)

Responsabile Unico del Procedimento
Il Responsabile Unico del Procedimento é il Dirigente Scolastico Rosa Angela Bolognini.

La Dirigente Scolastica

Rosa Angela Bolognini
(I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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