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Determina del Dirigente
Individuazione soggetti cui conferire incarico organizzativo

La Dirigente Scolastica
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la

Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, recante il “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I'art. 44 del D.1. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico I'attivita negoziale

necessaria per I'attuazione del Programma Annuale, approvato dal Consiglio di Istituto che, ai
sensi dell’art. 4 c. 4 comprendendo anche |'autorizzazione degli impegni di spesa destinati
alla sua realizzazione;

VISTO il CCNL Scuola del 19 aprile 2018;

VISTO il CCNL Scuola siglato il 14 gennaio 2024;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della

normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
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ripresa e la resilienza;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA in particolare, la Misura — Next Generation EU Missione 4 — Componente 1 - linea di
investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel |
e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui al Decreto
Ministeriale n. 170 del 24 giugno 2022;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito I'Unita di Missione per il PNRR;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTE la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli
“Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al
citato decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTO il progetto presentato da questa istituzione il 23 febbraio 2023 a protocollo interno n. 1688
di medesima data, cui & stato attribuito il codice progetto M4C111.4-2022-981-P-16447,

VISTO I"accordo di concessione protocollo n. 50687 del 18 marzo 2023 con assegnazione del codice
di progetto VBIS00400B - M4C111.4-2022-981-P-16447,

VISTA la delibera n. 31 del Collegio Docenti del 13 dicembre 2022 di approvazione del Progetto

nell’ambito della Misura 4 Componente 1 Linea di investimento 1.4 relativo al Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
Missione 4 — Componente 1 - linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui al Decreto Ministeriale n. 170 del 24 giugno 2022;

VISTA la delibera n. 45 del 19 dicembre 2022 del Consiglio d’Istituto di approvazione del predetto
progetto;

VISTA la delibera n. 3 del 15 febbraio 2023 di approvazione del Programma Annuale 2023;

VISTA la delibera n. 3 del 6 febbraio 2024 di approvazione del Programma Annuale 2024,

VISTA la delibera n. 10 del Consiglio di Istituto del 28 marzo 2023 di assunzione in bilancio del

finanziamento assegnato a questa istituzione scolastica con il predetto accordo di
concessione;
VISTO Il piano annuale delle attivita del personale ATA e il relativo organigramma nel quale &
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prevista la distribuzione delle seguenti aree di competenza: gestione amministrativa e
contabile, gestione didattica e gestione personale;

PRESO ATTO che alcune delle figure in servizio presso questa istituzione in area amministrativa all’atto
dell’avvio del progetto non hanno dato la loro disponibilita e altre sono decadute
(trasferimento ad altre mansioni o chiusura del contratto);

PRESO ATTO pertanto della presenza di un solo incaricato di area amministrativa che non puo assumersi
I’onere gestionale delle procedure di gestione quotidiana dell’erogazione del servizio a causa
della riorganizzazione del servizio amministrativo;

PRESO ATTO della necessita di condurre a termine il progetto nel rispetto della tempistica prevista
dall’'unita di missione;

PRESO ATTO della disponibilita di alcuni docenti facenti parte del team di progetto ad assumersi compiti
organizzativi;

CONSIDERATO che un avviso pubblico comporterebbe dilatazione di tempi non confacente con le
tempistiche previste dall’unita di missione PNRR;

determina
di assegnare ulteriori incarichi di gestone amministrativa e didattica ad unita di personale docente facente
parte del team di progetto iniziale e segnatamente:
Prof.ssa Iraca Carmen
Prof. Molinari Pasquale
Prof.ssa Schiavone Elisa

Considerando che l'incarico avra efficacia solo se provvisto di accettazione.

Essi dovranno espletare, in collaborazione con la dirigente e i progettisti, tutti gli atti afferenti a:

— l'organizzazione di tutte le operazioni di gestione

— le comunicazioni al personale e alle famiglie

la compilazione degli atti in piattaforma

in particolare

— compilazione documentazione inerente alle rilevazioni degli studenti a rischio di abbandono o che ab-
biano gia abbandonato la scuola effettuate dai progettisti incaricati;

— gestione dei registri dei corsi effettuati;

— rilevazione dati e aggiornamento degli stessi nel corso del restante periodo di attuazione del progetto;

— caricamento dei dati sulla piattaforma FUTURA;

— predisposizione delle comunicazioni con le famiglie in relazione alle varie attivita;

— rilevazione dati e aggiornamento degli stessi nel corso del restante periodo di attuazione del progetto;

— supporto agli incaricati dell’erogazione del servizio nell’espletamento dei compiti assegnati;

Si specifica che I'elenco sopra citato non costituisce un elenco esaustivo

Per le attivita svolte, a rendicontazione delle ore effettuate, verra erogata una remunerazione pari ad €
19,25 (personale Docente) orarie lordo dipendente fino al massimale disponibile in bilancio all’aggregato
A0312 “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica— D.M. n. 170/2022 — CIP: M4C111.4-
2022-981-P-16447, CUP: F14D22003260006” e secondo la quota parte destinata a tale funzione.

Omegna, 6 ottobre 2024

La Dirigente Scolastica ROSA
Rosa Angela Bolognini ANGELA
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