Certificazione di compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contratto integrativo

VERBALE N. 2022/002

Presso l'istituto IS "DALLA CHIESA-SPINELLI" di OMEGNA, 1'anno 2022 il giorno 13, del mese di maggio, alle
ore 09:30, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 199 provincia di VERBANIA.

La riunione si svolge presso sede dell'Istituto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e

NUNZIATINA PANETTA delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

GERARDO D'AMATO dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

La riunione si svolge con la presenza, presso la sede dell'Istituto, del Revisore dei conti in rappresentanza del MI e con

il collegamento da remoto, per motivi di salute, del Revisore dei conti in rappresentanza del MEF.

Assiste alla seduta la DS Rosa Angela Maria Bolognini e il DSGA f.f. Pasquale Sequino.

I Revisori esaminano l'ipotesi di Contratto Integrativo dell'Istituzione scolastica dell'anno scolastico 2021/2022 al
fine di certificare la compatibilitd finanziaria, ai sensi dell'art. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165

L'ipotesi di contratto ¢ stata stipulata in data 11/03/2022 dal Dirigente Scolastico Rosa Angela Bolognini e dalla
Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella istituzione scolastica e dai rappresentanti

territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL.

I1 documento & corredato della "Relazione tecnico - finanziaria" predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi. Il documento ¢ corredato della tabella dimostrativa della costituzione del fondo.

L'ipotesi di contratto integrativo ¢ stata trasmessa dal Dirigente Scolastico ai Revisori dei conti con comunicazione del
12/03/2022, ricevuta il 12/03/2022.

I Revisori dei conti hanno chiesto documentazione aggiuntiva il cui invio si & concluso con la mail della Scuola
pervenuta in data 13/4/2022.

I Revisori dei conti prendono atto delle note di convocazione delle parti: note prot. n. 8257 dell'11/11/2021, n. 8509
del 18/11/2021 e nota del 1 aprile 2022 indirizzata a tutti i rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di
categoria firmatarie del CCNL Comparto Scuola vigente.

Il contratto risulta firmato da Carmela Brizzi (rappresentante della RSU scaduta, rappresentante CISL) e dai
rappresentanti territoriali delle OOSS Luigi Michele Colecchia (FLCGIL) e Antonella Cabassa (CISL).

Risorse
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Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2021/2022, sono determinate
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come segue:
Risorse anno scolastico 2021/2022
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'IRAP)
Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come € 66.826,39
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
dell'8/4/2008)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €4.214,51
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL €2.611,81

29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall'art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 €2.240,84
CCNL 29/11/2007)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo €1.766,24
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota €0,00
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari €0,00
(Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE € 77.659,79
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti € 6.689,31

(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall'art.
2, comma & della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO € 84.349,10

I parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007), sono stati comunicati dal Ministero
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca con nota n.21503 del 30/09/2021.

Le risorse ¢ le relative finalizzazioni sono indicate a lordo dipendente.

Le economie, pari ad euro 6.689,31, risultano coperte dalle disponibilita che emergono dal piano di riparto presente
nel SIRGS - sottosistema spese web - costituite dalle seguenti disponibilita dei capitoli dello stato di previsione della
spesa del Ministero dell'Istruzione:

- economie FIS per euro 3.084,36, di cui Docenti euro 2.834,36 ed ATA euro 250,00 (quota parte capitolo n. 2549/05
di complessive euro 4.200,27);

- economie da ore eccedenti euro 1.972,71 (capitolo n. 2549/06, di complessive euro 9.799,32);

- economie da pratica sportiva euro 1.632,24 (capitolo n. 2549/12 di complessive euro 6.067,22).

In assenza dell'apposito spazio nella tabella delle Risorse, 1'importo indicato nella voce FIS per complessive euro
66.826,39 comprende le seguenti assegnazioni comunicate nella citata nota MI n. 21503 del 30/09/2021:

- FIS euro 51.438,61;

- ore eccedenti euro 2.903,67,

- valorizzazione del personale scolastico euro 12.484,11.
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Mancando, altresi, 1'apposito spazio nella tabella dei compensi del personale docente ed ATA, la finalizzazione dei

seguenti istituti, negli schemi DOCENTI ed ATA, viene cosi riportata:

- valorizzazione del personale scolastico: al personale Docente euro 8.738,88 nella casella "Particolare impegno, ecc.";

al personale ATA euro 3.745,23 nella casella "Prestazioni aggiuntive del personale ATA";

- ore eccedenti personale Docente: euro 2.903,67 nella casella "Attivita aggiuntive di insegnamento".

Finalizzazioni

Le attivita di cui ¢ stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra riportate,
attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione

anche con il P.O.F..

Di seguito si indicano le attivitd e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato: Personale docente:

Risorse anno scolastico 2021/2022
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'lRAP)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle € 8.738,88
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, €2.903,67
lettera b) CCNL 29/11/2007)
Ore aggiuntive per 'attuazione dei corsi di recupero (art. € 8.873,58
88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, € 0,00
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente € 3.150,00
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del € 0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, € 0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni € 30.567,70
altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni € 0,00
(Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 5.846,75
Compensi per attivitd complementari di educazione fisica €2.240,83
(art. 87 CCNL 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte €1.766,24
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. €0,00
6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO € 64.087.65
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Personale ATA:

Risorse anno scolastico 2021/2022
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'TIRAP)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma
2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

€3.745,23

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera
k) CCNL 29/11/2007)

€8.657,17

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

€5.247,23

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008)

€ 0,00

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

€0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2,
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€2.611,81

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art.
6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

€0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€ 20.261,44

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 84.349,10, & stata prevista un'utilizzazione totale di

risorse pari ad € 84.349,09, (in percentuale: 100,00%).

Dall'ipotesi sottoscritta emerge la contrattazione delle risorse relative all'Alternanza scuola-lavoro (PCTO - Percorsi
per le competenze trasversali e per l'orientamento), tutte finalizzate al Personale Docente, per complessive euro

16.368,53, cosi costituite:
- euro 4.521,48 in conto competenza 2022;

- euro 11.847,05 di economie 2021, avanzo di amministrazione vincolato.

Poiché trattasi di risorse sul bilancio della Scuola, i Revisori dei conti prendono visione della relativa scheda

finanziaria (A.A04.01 ALTERNANZA SCUOLA LAVORO) dell'esercizio 2022 alla data del 24/3/2022, dalla quale

emerge quanto segue:
- Entrate:

--- Competenza: somme programmate euro 48.712,47 (di cui Avanzo vincolato da A04/01 Alternanza scuola lavoro
euro 39.000,34 e Finanziamenti dallo Stato, Dotazione ordinaria, PCTO euro 9.712,13); somme accertate e riscosse

euro 9.712,13 (03.01.03. FINANZIAMENTI DELLO STATO, DOTAZIONE ORDINARIA, PCTO).

- Spese:

--- Competenza: somme stanziate euro 48.712,47; somme impegnate e pagate euro 200,00 (03.07.002. UTILIZZO DI

BENI DI TERZI, NOLEGGIO E LEASING DI MEZZI DI TRASPORTO);

--- Residui passivi: iniziali euro 3.670,06; pagati euro 3.574,01 (02.03.008. ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO,
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MATERIALE E ACCESSORI, MATERIALE TECNICO-SPECIALISTICI NON SANITARI). Residui passivi da
pagare euro 96,05.

Dalla citata nota ministeriale n. 21503/2021 risultano assegnate, a tale titolo, risorse per complessive euro 9.712,13
Programma annuale 2022 - A.S. 2021-2022, periodo giugno/agosto 2022.

Conclusioni

Pertanto, considerato che:

- l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

I Revisori, come anticipato con mail del 20/4/2022, esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita
finanziaria della contrattazione integrativa della Scuola per I'anno scolastico 2021/2022.

Il presente verbale, chiuso alle ore 09:45, 1'anno 2022 il giorno 13 del mese di maggio, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro. -

PANETTA NUNZIATINA

B TOGE 2 Firma Autografa sostituita a mezzo

stampa
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